CONV.COL.S.J/008-46/2026

CONVENIO DE COLABORACION

CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA ATENCION A GRUPOS
PRIORITARIOS EN DOS DE SUS COMPONENTES: ATENCION E INCLUSION SOCIAL Y OTROS APOYOS DE
ATENCION SOCIAL PARA EL EJERCICIO 2026 QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE ZACATECAS, EN LO SUCESIVO “EL SEDIF",
REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL L. EN E. VICTOR HUMBERTO DE LA TORRE DELGADO,
QUIEN ACTUA LEGALMENTE ASISTIDO LA LIC. GLORIA LORENA BOTELLO OROZCO, SUBDIRECTORA
JURIDICA Y POR EL ING. JUAN FRANCISCO DIAZ, SUBDIRECTOR DE ALIMENTACION Y DESARROLLO
COMUNITARIO Y POR LA OTRA, EL AYUNTAMIENTO DE TEPECHITLAN, ZACATECAS, EN LO SUCESIVO “EL
AYUNTAMIENTO / SMDIF”, REPRESENTADO POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL ING. ADOLFO CORTEZ
SANTILLAN, Y POR LA SINDICA MUNICIPAL C. LIC. ELSA LUNA ARELLANO, ASISTIDOS POR LA DIRECTORA
DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF NORA ISABEL HARO RAMOS, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES

DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
CONSIDERANDOS

Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo cuarto, establece que toda
persona tiene derecho a la alimentacién nutritiva, suficiente y de calidad.

Que el Fondo de Aportaciones Multiples componente Asistencia Social (FAM-AS) forma parte de las
Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios del Ramo General 33, que es el mecanismo
presupuestario disefiado para transferir a los Estados y Municipios recursos que les permitan fortalecer su
capacidad de respuesta y atender demandas de gobierno en los rubros de programas alimentarios, de
asistencia social e infraestructura educativa; y que dicho Fondo esté regulado por la Ley de Coordinacién
Fiscal, por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y el Presupuesto de Egresos de la

Federacion 2026.

Que el fortalecimiento del principio de pacto federal y municipio libre establecido en el articulo 2 fraccion V
de la Ley de Planeacién, busca lograr un desarrollo equilibrado del pais, promoviendo la descentralizacion de
la vida nacional.

Que la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo Comunitario EIASADC vigente
establece en su Capitulo 2, numeral 3 que los SEDIF deben celebrar Convenios de Colaboracién con los
SMDIF, en el marco de la operacién de los programas alimentarios derivados del FAM-AS.

/J

DECLARACIONES
1. “EL SEDIF” declara que:

11 Es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Zacatecas, con pe onalidad juridica
y patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Ley de Asistencia Social del
Estado de Zacatecas, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de fecha 04 de abril de 2007,
mediante decreto no. 442 y reformada mediante decreto no. 564, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado, el 23 de marzo de 2013.

1.2 Tiene entre sus objetivos: la promocién de la asistencia social, la prestacién de servicios en ese campo, asi

como el incremento en la interrelacién sistemética de acciones que en la materia lleven las Instituciones
Publicas y Privadas. Que entre sus programas de accién cuenta con los de asistencia social alimentaria y de
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salud y bienestar comunitario dirigidos a proporcionar asistencia social a la poblacion de atencién prioritaria,
con lo que se busca contribuir a elevar el nivel de vida de las familias de Zacatecas.

13Su Director General L. en E. Victor Humberto De la Torre Delgado, quien acredita su personalidad mediante
el nombramiento de fecha 3 de febrero del afio 2022, expedido por el Gobernador del Estado de Zacatecas
Lic. David Monreal Avila, se encuentra facultado para celebrar el presente Convenio de Colaboracion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 fraccién VIII, de la Ley de Asistencia Social para el Estado de
Zacatecas y 21 fraccién VI del Estatuto Organico del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia
vigentes.

Que es su deseo suscribir el presente Convenio, a fin de dar cumplimiento a su objetivo social.

1.4 Oue. para efectos legales del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en
Zacatecas, Zacatecas, C.P. 98088.

2. “EL AYUNTAMIENTO/SMDIF” declara que:

21. Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Municipal de Tepechitlan, con
personalidad juridica y patrimonio propios, creado mediante el los términos del articulo 128 de la Constitucion
Politica del Estado, articulos 80 fraccién IX y 84 fraccién Ill de la Ley Orgénica del Municipio del Estado de
Zacatecas.

22 Tiene entre sus objetivos: “Impulsar el bienestar de los habitantes del propio municipio a través de
servicios de asistencia social, coadyuvando con los organismos que busquen el desarrollo de los individuos”.

2.3 Que el Presidente y la Sindica municipales acreditan su personalidad en mérito de las certificaciones
expedidas por el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, se encuentran
facultados para celebrar el presente Convenio de Colaboracién de conformidad con lo dispuesto por los
articulos que los acredita como Presidente y Sindica Municipal del Ayuntamiento de Tepechitlan, Zacatecas
para el periodo 2024-2027, asi como el nombramiento expedido por el propio Ayuntamiento.. Que la
Directora Nora Isabel Haro Ramos del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, acredita su
personalidad con el nombramiento expedido en su favor por el Presidente Municipal.

2.4 Que para los fines legales del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en
Tepechitlan, Zacatecas. C.P.99750.

Que con el fin de dar cumplimiento a su objetivo social es su deseo suscribir el presente Convenio.

3. “LAS PARTES" declaran que:

31 Que manifiestan bajo protesta de decir verdad que, en la elaboracién del presente Convenio de
Colaboracién, no existe dolo, error, violencia fisica o moral, mala fe, ni ningln otro vicio del consentimiento y

que es su libre voluntad formalizarlo.

3.2 Que se reconocen mutuamente la capacidad legal y personalidad juridica para celebrar el presente
Convenio de Colaboracién y manifiestan su voluntad de otorgar y someterse al mismo.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES" se obligan de conformidad con las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre “EL SEDIF" y EL SMDIF"
para coordinar la operacion del Programa Atencién a Grupos Prioritarios, en adelante denominado “EL
PROGRAMA?", con base en el recurso asignado a la Entidad Federativa del Ramo General 33, Fondo de
Aportaciones Multiples componente Asistencia Social para el ejercicio fiscal 2026.

Las partes convienen en realizar, dentro de las facultades y atribuciones que a cada uno le competen, la
adecuada coordinacién, concentracién y desarrollo de acciones tendientes a elevar la calidad de vida de las
familias y comunidades prioritarias por medio de los programas institucionales establecidos y otros
especiales o extraordinarios que llegaren a convenir en el rubro de la Asistencia Social Alimentaria y de Salud
y Bienestar Comunitario.

“EL AYUNTAMIENTO /SMDIF”, participara de los Convenios de colaboracién, signados entre “EL SEDIF"y otras
instituciones, con el fin de lograr el cumplimiento de metas y objetivos en la operacion de los programas

objeto de este instrumento legal.
SEGUNDA.- OBJETIVO Y POBLACION OBJETIVO DEL PROGRAMA
El objetivo de “EL PROGRAMA:

a) Es contribuir a mejorar la calidad de vida de los grupos en situacion de vulnerabilidad
derivado de factores sociales, econémicos, culturales y ambientales que limitan su desarrollo
integral.

b) Contribuir al desarrollo integral de las personas en situacion de vulnerabilidad, con un
enfoque especial en el bienestar de las personas mayores y de las personas con discapacidad,
a través de acciones particulares para la atencion de estos grupos poblacionales.

c) Fortalecer las acciones para garantizar la atencién integral y el desarrollo temprano de nifias
y nifos, priorizando a aquellos en situacion de vulnerabilidad y exclusion social. Impulsar la
corresponsabilidad de las familias en el bienestar infantil, al mismo tiempo que se consolidan
mecanismos de coordinacién entre los gobiernos estatales y municipales para prevenir,
atender y mitigar situaciones de emergencia o desastre, asegurando una respuesta eficaz y
oportuna en beneficio de los grupos de atencion prioritaria.

d) Promover una atencidén integral para personas, familias y grupos en situ
marginacion, fortaleciendo las capacidades institucionales a fin de reducir desigualdades,
abatir el rezago social y responder eficazmente a riesgos sociales, en cumplimiento de los
principios de la Ley de Asistencia Social.

e) Brindar atencién integral a nifas, ninos y adolescentes (NNA) a través del fortalecimiento de

las Procuradurias de Proteccidén de Nifas, Niflos y Adolescentes (PPNNA). Este componente
busca consolidar lineas de accidén y criterios de operacién, mediante un subprograma
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NNA, conforme a la Ley General de los Dere

Los objetivos especificos para los componentes:

Atencion e Inclusion Social

Contribuir al desarrollo integral de las personas
en situacién de vulnerabilidad, con un enfoque
especial en el bienestar de las personas mayores
y de las personas con discapacidad, a través de
acciones particulares para la atencién de estos
grupos poblacionales.

CONV.COL.S.J/008-46/2026

estratégico que garantice la proteccion, defensa, restitucion y promocion de los derechos de

chos de Nifas, Nifios y Adolescentes (LGDNNA).

Otros Apoyos de Atencion Social

Promover una atencién integral para
personas, familias y grupos en situacion de
marginacion, fortaleciendo las capacidades
institucionales a fin de  reducir
desigualdades, abatir el rezago social y
responder eficazmente a riesgos sociales,
en cumplimiento de los principios de la Ley
de Asistencia Social.

La poblacién objetivo para sus componentes:

Atencion e Inclusion Social

El programa esta dirigido a todas las personas
mayores de 60 afos. Sin embargo, se dara
prioridad a aquellas que se encuentren en
situaciones de vulnerabilidad social, tales
como: desamparo, marginacién, abandono o
que sean victimas de violencia fisica,
psicolégica, econémica, sexual o patrimonial.

Otros Apoyos de Atencion Social

Individuos y/o familias que, debido a sus
condiciones fisicas, mentales, juridicas,
econémicas © sociales, requieran
servicios especializados que les permitan
acceder a proteccién, asistencia y plena
integracién al bienestar, conforme a lo
establecido en los articulos 4° y 12° de la
Ley de Asistencia Social (LAS).

El apoyo de “EL PROGRAMA" se otorgard en el municipio de Tepechitlan, de acuerdo con el recurso anual
programa y con los resultados de los criterios y las actividades de focalizacion.

TERCERA.- CONFORMACION DE LOS APOYOS.

41 Tipo de Apoyo

Vertiéhfé A i

Entrega de apoyos y aparatos funcionales especializados

Dispositivos

ESpeCie mayor, con

entorno fam

limitacién fisica o de movilidad de cada persona
social, garantizar su permanencia activa en el

caidas, lesiones o dependencia total de terceros

funcionales adaptados al grado de
el objetivo de fomentar su inclusion

iliar y comunitario, y reducir riesgos de
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Periodicidad Anual

Temporalidad Por Unica ocasion

= Atencion integral para la salud y fortalecimiento de talleres y
i actividades socioculturales

Servicios profesionales para la atencion a personas
mayores, asi como apoyos para talleres y actividades
sociales, culturales, recreativas y de integracion
comunitaria, que fomenten el envejecimiento activo,
el desarrollo personal y el fortalecimiento del tejido
social.

Especie

Anual
Periodicidad

Cinco dias a la semana, por espacio de un afo,

Temporalidad . .
P equivalente al afo fiscal 2026

Equipamiento de comedores escolares y/o comedores comunitarios

Pagina 5|12



SEDIF

ZACATECAS

CONV.COL.S.3/008-46/2026

Especie

Equipo para la atencién adecuada en comedores
escolares y/o comedores comunitarios

Periodicidad

Anual

Temporalidad

Por Unica ocasion en el gjercicio fiscal 2026

CUARTA.- NATURALEZA DE LOS RECURSOS.

Los recursos con los que opera “EL PROGRAMA" corresponden a aportaciones federales establecidas en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion 2026, por lo que su fiscalizacién y control sera realizada por la

Auditoria Superior de la Federacién y por

Auditoria Superior del Estado de Zacatecas y por la Secretaria de la

Funcién Publica tanto federal como estatal. En ese sentido, “LAS PARTES" se obligan a:

a) "EL AYUNTAMIENTO / SMDIF" desarroll

ara los sistemas de control interno que sean necesarios a efectos de

asegurar que los programas sean ejecutados con oportunidad, economia, productividad, legalidad,

honestidad y transparencia.

b) “EL SEDIF", por conducto su personal
estime pertinentes.

operativo, practicard las visitas de supervisiéon y evaluaciones que

QUINTA.- COMPROMISOS DE “EL SEDIF”

Para la aplicaciéon del presente instrumento, “EL SEDIF”, de acuerdo con el apartado 7.%de las
responsabilidades de los Sistemas Estatales DIF de la EIASADC vigente, se compromete, de manera

enunciativa y no limitativa, a lo siguiente:

» Elaborar considerando lo establecido

en la EIASADC vigente y la demas normatividad aplicable, los

instrumentos para la planeacién, operacién, seguimiento y evaluacién del Programa Atencién a Grupos

Prioritarios a nivel estatal y municipal.
+ Elaborar ROP del Programa Atencién a

Grupos Prioritarios, con el propésito de transparentar y normar la

distribucién y entrega de los apoyos, con base en el Anexo C2.A

+ Celebrar convenios de colaboracién con los SMDIF para el Programa Atencién a Grupos Prioritarios
basadndose en el Anexo C2.B de la EIASADC vigente.

« Coordinar la operaciéon del Programa Atencién a Grupos Prioritarios en el Estado de Zacatecas en estrecha

coordinacién con los SMDIF.

« Administrar y ejercer los recursos provenientes del Ramo General 33, Fondo de Aportaciones Multiples
(i006) de acuerdo con la normatividad vigente.

» Focalizar la poblacién objetivo de del

Programa Atencién a Grupos Prioritarios, en coordinacién con el

SMDIF, priorizando y convocando la participacién de la ciudadania y representando una oportunidad para

mejorar el bienestar de los habitantes d

e las localidades EIASADC vigente.
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« Iniciar oportunamente la operacién del Programa Atencién a Grupos Prioritarios, y entregar de forma
continua y sin interrupciones los servicios y capacitaciones.

Fomentar la organizacién, motivacién y continuidad de las actividades realizadas en el marco de del
Programa Atencién a Grupos Prioritarios

Capacitar, asesorar y dar seguimiento a los SMDIF en la operacion del Programa Atencion a Grupos
Prioritarios .

Llevar a cabo los procesos de licitacién para adquisicién de los insumos durante el primer trimestre del
ano.

Buscar e impulsar la coordinacién interinstitucional para fortalecer la operacion del Programa Atencion a
Grupos Prioritarios.

Dar seguimiento y evaluar la operacién del Programa Atencién a Grupos Prioritarios.

Atender vy dar seguimiento oportuno a las solicitudes de intervencion formuladas por la DGADC, dentro de
un plazo no mayor a cinco dias habiles contados a partir de la recepcion de la solicitud de intervencion.
Implementar de forma inmediata las acciones necesarias ante la posible deteccién de irregularidades,
desviaciones o usos no autorizados de apoyos, recursos o insumos, que pudiesen configurar
responsabilidades penales, civiles y/o administrativas.

De acuerdo con la circular uno del 14 de febrero de 2019, emitida por el C. Presidente Constitucional de los
Estados Unidos Mexicanos, no podran transferirse recursos federales del FAM-AS a ninguna organizacion
social, sindical o civil en la que alguna de éstas fuera intermediario para la entrega de los apoyos a los
beneficiarios.

Informar a la DGADC y a las diversas instancias globalizadoras el avance en la aplicacion del recurso y
operacién del Programa Atencién a Grupos Prioritarios.

Proporcionar a la DGADC la informacién especifica que ésta solicite, que puede ser requerida en diferentes
situaciones y tiempos, asi como la establecida en el Calendario Anual 2026.

Entregar a la DGADC la informacién requerida para la evaluacién del [ndice de Desemperio, de acuerdo
con las indicaciones, formatos y calendario de entrega que en éste se sefialan.

Determinar la viabilidad de atencién a las solicitudes de apoyos y servicios de del Programa Atencion a
Grupos Prioritarios, por parte de la ciudadania, turnadas por la DGADC, asi como notificar sobre la respuesta
correspondiente.

Ejercer el recurso proveniente del FAM-AS, dentro del ejercicio fiscal para el cual fue transferido, evitando
su aplicacién en ejercicios fiscales posteriores.

Utilizar los remanentes maximo en el primer trimestre del ejercicio inmediato siguiente, siempre gue
correspondan a recursos comprometidos o devengados no pagados y conforme a la legislacion aplicable y
tendran que ser reportados como parte del ejercicio fiscal que concluye.

Contar con criterios documentados y justificados para la distribucién del presupuesto del FAM-AS entre los
programas operados en la entidad y apegandose a los porcentajes establecidos en la EIASADC, a fi
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas.

Concentrar e integrar los padrones de beneficiarios para el Programa Atencion a Grupos Pri
operado con recurso del Ramo General 33 FAM-AS.
Promover que la seleccion de las personas beneficiarias del Programa Atencién a Grupos Rrforitarios
operado con Ramo 33 FAM-AS, se lleve a cabo asegurando que no exista duplicidad con otros programas;
no obstarite, es importante mencionar que los programas pueden ser complementarios y articularse unos
con otros, sobre todo cuando la poblacién a los que estdn dirigidos se encuentra en situacién de
vulnerabilidad.

Supervisar constantemente las “Casas de Dia" y Espacios Alimentarios beneficiados, llevando un reporte de
la visita con evidencia fotografica.

Participar en las capacitaciones que la DGADC otorgue para la mejora de la implementacion del Programa
Atencidon a Grupos Prioritarios .

Proporcionar en tiempo y forma la informacién solicitada por la DGADC sobre la operaciony el seguimiento.
Brindar asesoria y capacitaciones a la promotoria (estatal y/o municipal)

Realizar acciones de coordinaciéon interinstitucional con el propésito de obtener apoyos en materia de

capacitacion.
.« En la contrataciéon de personas proveedoras para el desarrollo de capacitaciones y adquisicién de insumos,

debera especificar lo siguiente: declarar bajo protesta de decir verdad, no llevar a cabo acciones de
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proselitismo hacia persona alguna, partidos politicos, asociacién politica nacional, sindicato o religion
algunay no tener entre sus directivos/as o representantes a personas funcionarias publicas, representantes
de eleccion popular o miembros del Poder Judicial, de cualquiera de los tres érdenes de gobierno.
. Procurar o existencia de promotores (estatal y/o municipal) hablantes de lengua indigena para el
acompafamiento y seguimiento a las personas beneficiarias del Programa Atencién a Grupos Prioritarios.
. Garantiza! que la operacion del Programa Atencién a Grupos Prioritarios, se realice con estricto apego al

principio de neutralidad politica, asegurando que los bienes, recursos, insumMmos o0 apoyos derivados del

mismo no sean utilizados con fines de proselitismo, beneficio partidista o cualquier propésito distinto a los
establecidos en las Reglas de Operacién y demas disposiciones juridicas aplicable.

« Habilitar er las paginas web del SEDIF, secciones especificas para difundir informacién sobre los programas
del Fondo ¢n el estado, que incluyan los diagnosticos situacionales actualizados, los padrones de personas
beneficiarios (en cumplimiento con la normatividad de proteccién de datos), los registros presupuestalesy
los indicadores de desempeno.

SEXTA.- COMPROMISOS DE “EL AYUNTAMIENTO / SMDIF”

Para la aplicacion del presente instrumento, “EL AYUNTAMIENTO/SMDIF", de acuerdo con el apartado 7.2 de
las responsa bilidades de los Sistemas Municipales DIF de la EIASADC vigente, se compromete a lo siguiente:
Se recomienia basarse en las responsabilidades establecidas para los SEDIF en el apartado 7.2 de la EIASADC
vigente.

. Celebrar el convenio de colaboracién con el SEDIF, con el fin de operar el Programa de Grupos Prioritarios.
. Participar clc forma conjunta con el SEDIF en el establecimiento de mecanismos y estrategias a seguir para
la deteccion, focalizaciéon y atencidn de beneficiarios.

. Promover y coordinar la participacién comunitaria en la operacién el Programa de Grupos Prioritarios.
a través de |a formacién de comités y/o grupos de desarrollo segun corresponda.

. Operar el Programa de Grupos Prioritarios con observancia y apego a las ROP emitidas por el SEDIF y lo
establecido en el convenio de colaboracién firmado entre ambos.

. Impulsar la coordinacién con las instancias correspondientes del sector publico, social o privado para
fortalecer |1 operacién del Programa de Grupos Prioritarios.

. Generar los informes correspondientes sobre la operacién del Programa de Grupos Prioritarios.

« Integrar, actualizar y entregar los padrones de beneficiarios del Programa de Grupos Prioritarios al SEDIF.

« Sujetarse 1l Reglamento Establecido para el manejo de las casas de dia publicado en el Periddico Oficial.

« Proporcicnar las facilidades necesarias para el seguimiento y la evaluacién de la operacion de los
programas del Programa de Grupos Prioritarios al SEDIF.

« Dar a conocer las Reglas de Operacion a los beneficiarios.

« Coadyuvar en el seguimiento y operacion del programa.

« Gestionar ante el ayuntamiento u otras instancias competentes, los recursos para la opéracién del
Programa cie Grupos Prioritarios.

« Supervisar constantemente del Programa de Grupos Prioritarios.

« Entregar @ la Coordinacién Estatal una programacién mensual multidisciplinaria un mes anterior a la
realizacic de las mismas para el componente de Atencion e Inclusién Social.

« Contar ccn lineamientos, aprobacién, realizacion de simulacros y el plan de contingencia actualizado de
Proteccion Civil.

« Adaptar las adecuaciones, observaciones y/o sugerencias realizadas por Proteccién Civil estatal y/o
municipal.
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« Dar seguimiento y acompafiamiento en los procesos de capacitacién e implementacion de la EIASADC
programados .

« Observar la normativa federal aplicable al programa;

« Proporcionar en tiempo y forma la informacién solicitada por el SEDIF.

« Garantizar que la operacién del Programa de Grupos Prioritarios se realice con estricto apego al principio
de neutralidad politica, asegurando que los bienes, recursos, insumos o apoyos derivados del mismo no
sean utilizados con fines de proselitismo, beneficio partidista o cualquier propésito distinto a los
establecidos en las Reglas de Operacién y demas disposiciones juridicas aplicable.

« Conformar un expediente individual para cada uno de los beneficiarios (de casas de dia), en el que se incluya
la documentacién e informacién basica:

-

« CURP

« Identificacién oficial (copia de la credencial de elector (padre o tutor), CURP y/o acta de nacimiento)

« Comprobante de domicilio, no mayor a 3 meses de vigencia.

« Anecxar al expediente individual los datos de seguimiento médico, psicolégico, nutricional, juridico, etc.

« Promover y vigilar el cumplimiento de las Reglas de Operacién correspondientes, asi como de la EIASADC
2026, entre la poblacién beneficiaria.

SEPTIMA.- DIFUSION Y DIVULGACION

"LAS PARTES" se comprometen a que la difusiéon y divulgacién que se realice por medios impresos
electrénicos, escritos, graficos y de cualquier otra indole inherente a “EL PROGRAMA", asi como en el
etiquetado de los insumos, debera enunciar la siguiente leyenda:

"Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos « los establecidos en el Programa."

Asimismo, cumplirdan con lo establecido en el numeral 4 del capitulo 2 Imagen gréfica y difusion de la
EIASADC vigente y sefialard expresamente y en forma idéntica la participaciéon del “EL SEDIF" y el apoyo del
Gobierno Federal, a través del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

OCTAVA.- REPRESENTANTES DE LAS PARTES

Para la adecuada operacion de las actividades a que se refiere el presente instrumento juridico, “LAS PARTES"
designan como sus respectivos representantes a las personas titulares de las areas responsables de la

operaciéon, conforme a lo siguiente:
/

a) Por"EL SEDIF" L.E. Victor Humberto de |la Torre Delgado Director General del SEDIF.

b) Por “EL AYUNTAMIENTO / SMDIF”, la C. Nora Isabel Haro Ramos, Directora del Sistem
Dif- de Tepechitlan, Zac.

Los represcntantes titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar con facultades para la toma
de decisiones y tener, cuando menos, el nivel jerdrquico inmediato inferior al del representante titular,
procurando gue dicho nivel sea homogéneo y adecuado para garantizar la ejecuciéon de las decisiones
adoptadas. Cualquier cambio de responsable debera ser comunicado a la otra parte por escrito, previo a la
fecha en que se pretenda que surta efectos dicha notificacion.
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El cambio de responsable serd comunicado a la otra parte por escrito, previo a la fecha que se pretenda dar
efecto a dicha notificacion.

NOVENA.-CONTROL Y VIGILANCIA

El control v vigilancia de los recursos federales a que se refiere el presente Convenio correspondera a los
Organos Iiscalizadores Estatales competentes, asi como a la Auditoria Superior de la Federacion.

DECIMA. TRANSPARENCIA

" AS PARTES" convienen en promover y fomentar la transparencia de la asignacién y ejercicio de los recursos
a que se refiere el presente Convenio. Consecuentemente, deberan llevar a cabo la integracion del padron
de personas beneficiarias, asi como dar a conocer sus avances fisicofinancieros en las paginas web oficiales
qgue tengan disponibles.

Los datos personales de las personas beneficiarias seran protegidos en términos de la Ley Federal de
Transparcnciay Acceso a la Informacién Publica, Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados y demas disposiciones juridicas aplicables.

Asi mismo “LAS PARTES" dardn cumplimiento a lo establecido en el articulo 40 de la Ley de Coordinacion
Fiscal, que a la letra dice:

“| as enticlades tendrdn la obligacion de hacer del conocimiento de sus habitantes, los montos que reciban,
las obras v acciones realizadas, el costo de cada una, su ubicacién y beneficiarios.”

Asimismo, deberan informar a sus habitantes, al término de cada ejercicio, sobre los resultados alcanzados.

DECIMO PRIMERA.- RELACION LABORAL

El personal de cada una de "LAS PARTES" que sea designado para la realizacién de cualquier actividad
relacionacia con este Convenio, permanecera en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la parte
con la cual tiene establecida su relacién laboral, mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que no
se creara .na subordinacién de ninguna especie con la parte opuesta, ni operara la figura juridica de patréon
sustituto o solidario; lo anterior, con independencia de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones
de la entidad por la que fue contratada o realizar labores de supervision de los trabajos que se realicen.

DECIMO SEGUNDA.- MODIFICACIONES

El presenic convenio podrd ser modificado durante su vigencia, previo acuerdo de “LAS PARTES". Las
modificaciones o adiciones se haran constar por escrito, surtiendo sus efectos a partir del momento de su
suscripcion.

DECIMO TERCERA.- VIGENCIA

El present= convenio tendra vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembreglete 2026, con
base en ¢! principio de anualidad presupuestaria.

El instrurmcnto podréa darse por terminado cuando asi lo determinen “LAS PARTES" por mutuo acuerdo o
cuando una de ellas se lo comunigue a la otra mediante escrito, con treinta dias naturales de anticipacion,
en el entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucién deberan ser concluidas, salvo acuerdo

en contrario.

DECIMO CUARTA.- DE LA ADQUISICION Y DISTRIBUCION DE LOS APOYOS
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La adquisicion de los apoyos se realiza a través de licitacién, una vez realizada se procede a la recepcién de
los insurmos ¢n el Almacén Central del SEDIF, para darles salida se espera a completar la totalidad a entregar,
esto para cualquiera de los componentes de “EL PROGRAMA”,
Para la cnirega previa notificacién al SMDIF se ocupa apoyo para cualquier instalacion y/o servicio de
instalacion cle los apoyos.

DECIMO ¢ UINTA.- DE LOS MECANISMOS DE ENTREGA DE LOS APOYOS

Los servicios y/o capacitaciones se realizardn exclusivamente en espacios publicos, los cuales deben ser
espacios of ciales y en ningin caso en lugares en que se estén realizando actos proselitistas, o en espacios
vinculados con algun partido politico, de lo contrario se aplicarén las normas legales correspondientes.

Si el espacic fisico donde se realiza la entrega del producto no es oficial, debera identificarse con un logotipo
de tamano visible de los niveles de gobierno participantes “EL SEDIF", “EL AYUNTAMIENTO / SMDIF", y del
Gobierno | :dieral, a través del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

DECIMO 57 XTA .- DE LOS MECANISMOS DE CORRESPONSABILIDAD

Para efectc s de este programa estd exento de mecanismos corresponsabilidad.

DECIMO Si"TIMA.- DE LAS SANCIONES

“LAS PARTI ©" acuerdan que en caso de suscitarse algin conflicto o controversia lo resolveran de acuerdo
con la clausula vigésima del presente convenio.

Ademés ¢ o establecido en el parrafo anterior, “LAS PARTES" tendran la responsabilidad de hacer del
conocimier to de las autoridades competentes, cualquier falta administrativa, acto de corrupcién o comision
de delito aluno, por parte de cualquiera de los servidores publicos relacionados con la operacién del
programa

DECIMO O _TAVA.- CONFIDENCIALIDAD

"LAS PART! ¢ guardaran confidencialidad estricta respecto de la informacion clasificada como confidencial
oreservac: ~ntérminos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley Federal
de Traspar 1 cia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesidn ¢ - Sujetos Obligados y demas disposiciones aplicables a la materia, salvo que se cuente con la

previa aulo’ ‘acién escrita de quien sea responsable de dicha informacién, debiendo asegurarse que la que
se proporcioie por el personal que cada una designe sea manejada bajo estricta confidencialidad.

Las obligaci 'nes contempladas en el parrafo anterior, permaneceran vigentes y seran exigibles en el
supuesto c jue "LAS PARTES" dieran por terminado el presente instrumento juridico.

DECIMO ' /ENA.- PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS

"LAS PART . por los medios de difusion mas convenientes, promoveran y divulgaran entre [as personas
promotorac, »ecutoras e interesadas en general, las caracteristicas, alcances y resultados de la colaboracion
prevista ¢ | presente Convenio, de acuerdo con la CLAUSULA DECIMA “TRANSPARENCIA" de este
instrument

VIGESIM /.- _OMPETENCIA (
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En caso ¢ scitarse algin conflicto o controversia con motivo de la interpretacién o cumplimiento del
presente (o venio, "LAS PARTES" lo resolverdn de comun acuerdo, de no lograrlo, acuerdan someterse
expresal ¢ a la competencia de los tribunales competentes en el distrito judicial de la ciudad capital,
renunciai fesde este momento al fuero que les pudiera corresponder en razén de su domicilio presente
o futuro, cualquier otra causa.

Enterada 'S PARTES" del contenido y alcance legal del convenio, lo firman en el Estado de Zacatecas, a
los 06 di: | mes de abril de dos mil veintiséis.

POR “EL SEDIF" POR “EL AYUNTAMIENTO /SMDIF"
LE ' = 'OR HUMBERTO DE LA TORRE . ADOLFO CORTEZ SANTILLAN
DELGADO PRESIDENTE MUNICIPAL
ECTOR GENERAL SEDIF TEPECHITLAN
LIC. RIA LORENA BOTELLO ORO J;- | 4’&&, . ‘ .ELSA L ARELLANO
UBDIRECTORA JURIDICA  H\E Z"!JW 'SINDICA MUNICIPAL
NG ; TEPECHITLAN
o
) ING. JUAN FRANCISCO DIAZ NORA ISABEL HARO RAMOS
JBDIRECTOR DE ALIMENTACION Y DIRECTORA DEL SMDIF
DESARROLLO COMUNITARIO TEPECHITLAN

Las firm: :obran en la presente foja forman parte del convenio de colaboracién CONV.COL.S.3/008-
46/2026 111 ‘o entre el SEDIF y el H. Ayuntamiento de Tepechitldn, Zac.
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